Wie sieht mein Arbeitsvertrag aus?

Die Bezahlung bei serviceline ist transparent und
erfolgt nach festem Tarifvertrag. Grundlage hierfiir bildet
der BZA-Tarifvertrag (BZA Bundesverband Zeitarbeit,
www.bza.de). Als Arbeitnehmer geniefen Sie samtliche
Sozialleistungen, wie Kranken-, Unfall-, Renten-, Arbeits-
losen- und Pflegeversicherung sowie bezahlten Urlaub.
Grundlage fiir alle Arbeitsvertrage bildet das geltende
Allgemeine Arbeitsrecht und Arbeitsschutzrecht.

»Erleichterung. Bei allen Fragen rund um Vertrags-
klauseln und Abrechnung standen mir die freundlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von serviceline stets
unbiirokratisch zur Seite.“

Katja E. (33) aus Frankfurt am Main

Wie kann ich mich bewerben?

serviceline betreut Sie an vier Standorten:

Berlin
Tel. 030/884 69 80
berlin@serviceline-online.de

Hamburg
Tel. 040/361 22 690
hamburg@serviceline-online.de

Diisseldorf
Tel. 0211/367 777 90
duesseldorf@serviceline-online.de

Miinchen

Tel. 089/543 24 940
muenchen@serviceline-online.de

Das Online Bewerbungsformular finden Sie unter:

www.serviceline-online.de
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Was ist eigentlich Zeitarbeit?

Wer sich zum ersten Mal mit dem Thema Zeitarbeit be-
schaftigt, hat meist eine Menge Fragen. Diese Broschiire
gibt Antworten. Fiir weitere Auskiinfte stehen wir Ihnen
gerne jederzeit zur Verfiigung. Oder einfach mal vorbei-
surfen: www.serviceline-online.de

Verena M. (42) aus Koln
Wie interessant ist Zeitarbeit fiir mich?

Wenn Sie ein aktives Arbeitsumfeld schatzen und sich
taglich neuen Herausforderungen stellen mochten, dann
sind Sie richtig bei serviceline.

serviceline bietet |hnen die Chance, sich im aktiven
Berufsleben schnell und unkompliziert zu verandern.
Zeitarbeit erleichtert den Einstieg ins Berufsleben fiir
Absolventen und stellt eine attraktive Alternative zu Mini-
Job und Praktikum dar. Auch fiir Wiedereinsteiger und
Beschaftigungssuchende bietet Zeitarbeit Vorteile.

Lars ). (29) aus Diisseldorf

Welche Vorteile bietet mir Zeitarbeit?

Zeitarbeit liefert Ihnen spannende Erfahrungen, die sich
nicht nur im Lebenslauf gut machen. Mit Zeitarbeit ge-
nieBen Sie die Vorteile einer Festanstellung und lernen
gleichzeitig abwechslungsreiche und vielseitige Arbeits-
gebiete kennen. Und auch die Statistiken sprechen fiir
uns. Uber 60% unserer Mitarbeiter werden dauerhaft von
ihrem Auftraggeber tibernommen. Kein Wunder, dass
Zeitarbeit immer beliebter wird. Mit deutlich tiber einer
halben Million vermittelter Arbeitskrafte im Jahr 2006
bestatigen die Zahlen der Bundesagentur fiir Arbeit den
Aufwartstrend der Branche.

(Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit: www.arbeitsagentur.de)

Warum serviceline?

Bereits seit 1992 bringt serviceline Mitarbeiter und Unter-
nehmen zusammen. Der Schwerpunkt unserer Arbeit liegt
in der Vermittlung von Fach- und Fiihrungskraften mit
kaufm@nnischen Qualifikationen. Unser Ziel ist die Beset-
zung vakanter Stellen mit passenden Bewerbern.

Konrad L. (51) aus Hamburg

Wo werde ich arbeiten?

Sie werden entsprechend lhrer Fahigkeiten und Wiinsche
in unterschiedlichen Unternehmen eingesetzt. lhren
genauen Einsatzort legen wir im personlichen Gesprach
fest. Wir beriicksichtigen bei der Vermittlung, neben lhrer
Ausbildung, auch personliche Talente und Praferenzen.
So fiihlen Sie sich an Ihrem kiinftigen Arbeitsplatz wohl
und lhre Starken kommen voll zur Geltung.

Bettina M. (37) aus Berlin

Wie mache ich mit Zeitarbeit Karriere?

Zeitarbeit bietet Ihnen den Vorteil, dass Sie verschiedene
Unternehmen und Branchen unverbindlich kennen lernen
konnen, bevor Sie sich sofort an ein Unternehmen binden.
Unsere Kundenkontakte helfen lhnen dabei, Ihr eigenes
Networking voranzutreiben. Zeitarbeit ist oftmals der
direkte Einstieg in ein dauerhaftes Beschaftigungs-
verhaltnis zwischen Arbeitnehmer und Unternehmen.
serviceline unterstiitzt Sie mit passenden Stellenange-
boten bei lhrer persdnlichen Karriereplanung.



